PROVINCE DE QUEBEC
COMTE DE BELLECHASSE
MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN
Séance ordinaire du 2 mai 2023
Proces-verbal de la séance ordinaire du Conseil municipal de la Municipalité de

Lac,—Etchemin, tenue le mardi 2 mai 2023 a 19 h, a la salle des délibérations du conseil,
a 'Edifice municipal, au 208, 2° Avenue, Lac-Etchemin.
Sont présents :
Madame la conseillére : Joan Gagnon
Messieurs les conseillers : Guyda Deblois

Normand Poulin

Fabien Lacorre

Yannick Dion
Est absent :
Monsieur le conseiller : Sébastien Ouellet
Formant quorum sous la présidence du maire, M. Camil Turmel.

Sont également présents :

Le directeur général et greffier-trésorier, M. Patrick Lachance et la directrice des services
administratifs et financiers, Mme Carole Provencal.

ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de la séance.

2. Acceptation de I'ordre du jour.

3. Approbation du proces-verbal de la séance du 4 avril 2023.
4. DOSSIER(S) - ADMINISTRATION :

4.1 Présentation, dépot et adoption des états financiers consolidés de la
Municipalité de Lac-Etchemin pour I'exercice se terminant le 31 décembre
2022.

4.2 Présentation du maire concernant les faits saillants du rapport financier
2022 de la Municipalité de Lac-Etchemin et celui du vérificateur externe.

4.3  Autorisation d'approprier, a méme l'excédent non affecté de I'année 2022
de la municipalité, une somme de 10 000 $ dans un « Fonds réservé aux
dépenses liées a la tenue d'une élection ».

4.4  Acceptation de 1'offre de renouvellement pour le terme 2023-2024 du
courtier SAGE Assurances et rentes collectives pour le contrat en
assurance « Vie/Accident des pompiers volontaires ».

4.5 Acceptation de l'offre de renouvellement pour le terme 2023-2024 du
courtier Essor Assurances pour le contrat en assurance « Aérodrome ».

4.6 Proclamation de la « Journée internationale contre [’homophobie et la
transphobie ».

4.7  Adoption des politiques en matiere de santé et de sécurité au travail pour
la Municipalité de Lac-Etchemin pour 1'année 2023.

4.8 Dépdt du rapport annuel du comité de santé et sécurité au travail de la
Municipalité de Lac-Etchemin pour 1'année 2022.

4.9 Adoption du Plan d'action en matiere de santé et de sécurité au travail pour
les travailleurs de la Municipalité de Lac-Etchemin.



4.10 Proclamation de la « Semaine nationale de la santé mentale » du 1°" au 7
mai 2023 et de la campagne 2023-2024 sur le theme « Mon histoire ».

4.11 Révision périodique - Exemption de taxes foncieres (CMQ-60804-002)-
La Fondation Sanatorium Bégin pour I’immeuble situ¢ au 102, rue
Giguere.

4.12 Autorisation des signataires - Entente entre la SHQ, la Municipalité de Lac-
Etchemin et 'OMH Beauce-Etchemins pour 1’ajout d’un logement au
programme de supplément de loyer et de subvention aux municipalités
volet 1 personne vivant seule- ainée sans revenu.

4.13 Résolution mandatant M. Laurent Rheault pour I’élaboration d’un dossier
de candidature « Village-relais ».

4.14 Adhésion a la Solution UMQ (achat regroupé) en matiere d'assurance
collective pour les employés municipaux - 1°' janvier 2024 au 31 décembre
2028.

DOSSIER(S) - SERVICES PUBLICS :

5.1 Proclamation de la « Semaine de la sécurité civile » du 7 au 13 mai 2023
sous le theme « Ma sécurité, ma responsabilité ».

5.2 Autorisation d'approprier, a méme l'excédent non affecté de 'année 2022
de la municipalité, une somme de 127 398 $ devant servir d'excédent
accumulé affecté « matieres résiduelles ».

5.3 Adjudication du contrat pour des travaux de réfection compléte d’un
troncon du 12° Rang.

5.4 Adjudication du contrat pour la réhabilitation sans excavation de la
capacité hydraulique de la conduite d’eau potable en fonte de la 2° Avenue.

5.5 Dépdt du plan d’action pour la recherche et I’élimination des
raccordements inversés sur les réseaux d’égout de la Municipalité de Lac-
Etchemin dans le cadre des programmes FIMEAU et de la TECQ.

DOSSIER(S) - URBANISME, ENVIRONNEMENT ET
DEVELOPPEMENT :

6.1 Dépdt du rapport mensuel sommaire des permis de construction et de
rénovation pour le mois d'avril 2023.

6.2 Dépdt de deux (2) extraits de résolutions de la MRC des Etchemins
concernant 1’adoption du reglement no. 138-22 visant a modifier le
reglement no 78-05 relatif au schéma d'aménagement et de développement
afin de redéfinir les limites du périmetre urbain de la Municipalité de
Sainte-Justine ainsi que I’adoption d’un document indiquant la nature des
modifications a apporter a la réglementation d’urbanisme municipale (art.
53.11.4 LAU).

6.3 Résolution pour la nomination d’un nouvel inspecteur en urbanisme et en
environnement de la MRC des Etchemins.

6.4 Résolution d’appui pour demande d’exécution des travaux pour
I’implantation d’un réseau de distribution d’Hydro-Québec sur la future 4°
Avenue dans I’agrandissement du parc industriel de la Municipalité de
Lac-Etchemin.

6.5 Avis de motion - Reglement relatif au Plan d’implantation et d’intégration
architecturale (PIIA).

6.6 Adoption du projet reglement numéro 221-2023 relatif au Plan
d’implantation et d’intégration architecturale (PIIA).

DOSSIER(S) - LOISIRS, CULTURE ET DEVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE:

7.1  Autorisation d'approprier, a méme l'excédent non affecté de la municipalité
de I'année 2022, une somme de 1 605 $ devant servir d'excédent accumulé
affecté loisirs (amélioration des équipements).

7.2 Confirmation et acceptation - Embauche des moniteurs pour le camp de
jour - Saison 2023.
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7.3 Adjudication du contrat pour l'entretien des plates-bandes situées a
« I'Espace commémoratif Joseph-Damase Bégin » et « le Parc du sentier »
pour la saison estivale 2023.

7.4 Proclamation de la « Semaine québécoise des familles » du 15 au 21 mai
2023 et de la « Journée internationale des familles » le 15 mai 2023.

7.5 Autorisation des signataires - Protocole d'entente entre la Municipalité de
Lac-Etchemin et 1'organisation du « Tournoi de balle molle familial de
Lac-Etchemin ».

7.6 Autorisation pour ralentir la circulation sur la route 277 dans le cadre du
Triathlon - Bionick de Lac-Etchemin, le samedi 2 septembre 2023.

8. DOSSIER(S) - AUTRE(S) :
8.1

9. Approbation du rapport des impayés et des déboursés directs de la Municipalité
de Lac-Etchemin.

10. Lecture de la correspondance.
11. Affaires nouvelles :
11.1  Souscriptions diverses :
a)  Participation au 30° tournoi de golf annuel de la Fondation du Sanatorium
Bégin.
b)  Participation financiere pour la promotion du Marché fermier des
Etchemins.
12.  Période d'intervention des membres du conseil.
13. Période de questions des citoyens.

14. Levée de la séance.

OUVERTURE DE LA SEANCE

A 19 h, M. le maire Camil Turmel ouvre la séance en souhaitant la bienvenue a
tous et prononce le mot d'ouverture de la s€ance du conseil.

«Dans un contexte de respect et de transparence nous allons assurer la saine
gestion de la Municipalité de Lac-Etchemin, et ce, notamment a travers la présente
séance».

ACCEPTATION DE L'ORDRE DU JOUR

Considérant que tous les membres du conseil, formant quorum a la présente séance,
ont pris connaissance de 1'ordre du jour;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER GUYDA DEBLOIS ET
RESOLU :

QUE l'ordre du jour de la présente s€ance soit accepté tel que rédigé par le
directeur général et greffier-trésorier.

Adoptée a l'unanimité.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 4 AVRIL 2023

Considérant que copie du proces-verbal de la séance du 4 avril 2023 a été remise
a chaque membre du conseil a l'intérieur du délai prévu a l'article 333 de la Loi sur les
cités et villes, le directeur général et greffier-trésorier est dispensé d'en faire la lecture;
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) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER NORMAND POULIN ET
RESOLU :

D'approuver le proces-verbal de la séance ordinaire du 4 avril 2023, tel que
rédigé par le directeur général et greffier-trésorier.

Adoptée a l'unanimité.
DOSSIER(S) - ADMINISTRATION :
PRESENTATION, DEPOT ET ADOPTION DES ETATS FINANCIERS

CONSOLIDES DE LA MUNICIPAL}TE DE LAC-ETCHEMIN POUR
L'EXERCICE SE TERMINANT LE 31 DECEMBRE 2022

Monsieur le maire invite M. Eric Lachance, CA de la firme Lemieux Nolet,
comptables agréés S.E.N.C.R.L., a présenter le sommaire des €tats financiers consolidés
de la Municipalité de Lac-Etchemin pour I'exercice se terminant le 31 décembre 2022;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER GUYDA DEBLOIS ET
RESOLU :

QUE le Conseil municipal confirme le dépot, par le directeur général et greffier-
trésorier, des états financiers consolidés au 31 décembre 2022 de la Municipalité de Lac-
Etchemin et adopte, par la présente, lesdits états financiers.

Adoptée a l'unanimité.
PRESENTATION DU MAIRE CONCERNANT LES FAITS SAILLANTS DU

RAPPORT FINANCIER 2022 DE LA MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN ET
CELUI DU VERIFICATEUR EXTERNE

Le maire dépose et fait lecture des faits saillants du rapport financier 2022 de la
Municipalité de Lac-Etchemin et celui du vérificateur externe.

Ces informations seront publiées dans le journal municipal « L'Info du Lac »,
dans I’édition de juin 2023, ainsi que sur le site internet de la municipalité.

AUTORISATION D'APPROPRIER, A MEME L'EXCEDENT NON AFFECTE
DE L'ANNEE 2022 DE LA MUNICIPALITE, UNE SOMME DE 10 000 $ DANS
UN «FONDS RESERVE AUX DEPENSES LIEES A LA TENUE D'UNE
ELECTION »

Considérant le Projet de loi n°® 49 « Loi modifiant la Loi sur les élections et les
référendums dans les municipalités, la Loi sur 1'éthique et la déontologie en maticre
municipale et diverses dispositions législatives » adopté le 5 novembre 2021 par
I'Assemblée nationale du Québec;

Considérant le Chapitre VI.1 dudit projet « Fonds réservé aux dépenses liées a la
tenue d'une élection » et a l'article 278.1 « toute municipalité doit constituer un fonds
réservé au financement des dépenses liées a la tenue d'une élection »;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER YANNICK DION ET
RESOLU :

QUE soit appropriée, a méme l'excédent non affecté de la Municipalité de Lac-
Etchemin, une somme de 10 000 $, ladite somme devant étre versée au « Fonds réservé

aux dépenses liées a la tenue d'une élection ».

Adoptée a l'unanimité.
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ACCEPTATION DE L'OFFRE DE RENOUVELLEMENT POUR LE TERME
2023-2024 DU COURTIER SAGE ASSURANCES ET RENTES COLLECTIVES
POUR LE CONTRAT EN ASSURANCE « VIE/ACCIDENTS DES POMPIERS
VOLONTAIRES »

Considérant la proposition d'offre de renouvellement recue le 14 avril 2023 du
courtier Sage Assurances et rentes collectives pour l'assurance Vie/Accident des
pompiers volontaires (Beneva - Police 1J610);

Considérant qu'apres étude de l'offre de renouvellement, celle-ci est jugée tres
avantageuse;

_ IL EST PROPOSE PAR MME LA CONSEILLERE JOAN GAGNON ET
RESOLU :

D'accepter 1'offre de renouvellement annexé a la présente pour en faire partie
intégrante, déposée par Sage Assurances et rentes collectives, ceci pour une période d'un
(1) an a compter du 1 juin 2023 au montant de 2 300 $ plus les taxes applicables.

Adoptée a l'unanimité.
ACCEPTATION DE L'OFFRE DE RENOUVELLEMENT POUR LE TERME

2023-2024 DU COURTIER ESSOR ASSURANCES POUR LE CONTRAT EN
ASSURANCE « AERODROME »

Considérant la proposition d'offre de renouvellement recue le 20 avril 2023 du
courtier ESSOR Assurances pour l'assurance Aéroport (Global Aerospace - Police
21500548-QC-22);

Considérant qu'apres étude de l'offre de renouvellement, celle-ci est jugée tres
avantageuse;

~ IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER FABIEN LACORRE ET
RESOLU :

D'accepter 1'offre de renouvellement annexé a la présente pour en faire partie

intégrante, déposée par ESSOR Assurances, ceci pour une période d'un (1) an a compter
du 1 juin 2023 au montant de 3 215 $ plus les taxes applicables.

Adoptée a l'unanimité.

PROCLAMATION DE LA « JOURNEE INTERNATIONALE CONTRE
L’HOMOPHOBIE ET LA TRANSPHOBIE »

Considérant que la Charte québécoise des droits et libertés de la personne
reconnait qu’aucune discrimination ne peut tre exercée sur la base de I’orientation
sexuelle, de I’identité de genre ou de 1’expression de genre;

Considérant que le Québec est une société ouverte a toutes et a tous, y compris
aux personnes lesbiennes, gaies, bisexuelles et trans (LGBTQ+) et a toutes autres
personnes se reconnaissant dans la diversité sexuelle et la pluralité des identités et des
expressions de genre;

Considérant que malgré les récents efforts pour une meilleure inclusion des
personnes LGBT, I’homophobie et la transphobie demeurent présentes dans la société;

Considérant que le 17 mai est la « Journée internationale contre [’homophobie
et la transphobie », que celle-ci est célébrée de fait dans de nombreux pays et qu’elle
résulte d’une initiative québécoise portée par la Fondation Emergence des 2003;
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Considérant qu’il y a lieu d’appuyer les efforts de la Fondation Emergence dans
la tenue de cette journée;

~ ILEST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER NORMAND POULIN ET
RESOLU :

DE proclamer le 17 mai « Journée internationale contre ’homophobie et la
transphobie » et de souligner cette journée en tant que telle.

Adoptée a l'unanimité.
ADOPTION DES POLITIQUES EN MATIERE DE SANTE ET DE SECURITE

AU TRAVAIL POUR LA MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN POUR
L'ANNEE 2023

Considérant que la Loi sur les normes du travail ainsi que la « Mutuelle - TELUS
Santé » incitent les employeurs a adopter des politiques ayant pour but d'appuyer le
comité de santé et de sécurité paritaire;

Considérant que les présentes politiques font 1'objet d'une étude par le comité
paritaire composé d'employés cadres et d'employés syndiqués;

Considérant que la municipalité entend fournir a ses employés un milieu de travail
sécuritaire;

Considérant qu'un plan de diffusion aupres des employés est en vigueur;

Considérant que ledit comité est en accord avec le contenu des présentes
politiques;

~IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER GUYDA DEBLOIS ET
RESOLU :

QUE la Municipalité de Lac-Etchemin confirme, par la présente, 1'adoption des
politiques en matiere de sécurité proposées par le comité de santé et de sécurité paritaire
qui feront partie intégrante de la présente résolution :

Politique comité de santé et de sécurité;

Politique d'assignation temporaire;

Politique de déclaration d'accident;

Politique de santé et sécurité au travail - SST;

Politique du programme des mesures d'urgence;

Politique pour les équipements de protection individuelle;

Politique en matiere de prévention;

Politique - harcelement psychologique et sexuel et le procédurier;

Politique de mesures d'accompagnement au suivi des regles en matiere de
santé et de sécurité au travail;

e Procédure d'accueil et d'intégration des nouveaux employés, étape par étape.

Adoptée a l'unanimité.

DEPOT DU RAPPORT ANNUEL DU COMITE DE SANTE ET SECURITE AU
TRAVAIL DE LA MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN POUR L'ANNEE
2022

Considérant que les membres du conseil adoptent annuellement le plan d'action du
comité de santé et de sécurité au travail ainsi que les diverses politiques de ce secteur;

Considérant que les membres du comité souhaitent faire part des diverses actions
réalisées pour la santé et sécurité des travailleurs;
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~ IL EST PROPOSE PAR MME LA CONSEILLERE JOAN GAGNON ET
RESOLU :

QUE le conseil accepte, par la présente résolution, le dépdt du rapport annuel du
comité de santé et sécurité au travail de la Municipalité de Lac-Etchemin portant sur les
actions réalisées pour l'année 2022.

Adoptée a l'unanimité.
ADOPTION DU PLAN D'ACTION EN MATIERE DE SANTE ET DE

SECURITE AU TRAVAIL POUR LES TRAVAILLEURS DE LA
MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN

Considérant que le comité de santé et de sécurité paritaire a déposé les résultats de
son plan d'action pour I'année 2022;

Considérant que le comité de santé et de sécurité paritaire a déposé son plan
d'action pour I'année 2023;

Considérant que les actions s'inscrivent dans la démarche proposée par la
« Mutuelle - TELUS Santé »;

Considérant que la municipalité entend fournir a ses employés un milieu de travail
sécuritaire;

~ IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER FABIEN LACORRE ET
RESOLU :

QUE la Municipalité de Lac-Etchemin confirme, par la présente, 'adoption du
Plan d'action 2023 en Santé et sécurité au travail préparé par les membres du comité de
santé et sécurité paritaire.

Adoptée a l'unanimité.
PROCLAMATION DE LA «SEMAINE NATIONALE DE LA SANTE

MENTALE » DU 1ER AU 7 MAI 2023 ET DE LA CAMPAGNE 2023-2024 SUR LE
THEME « MON HISTOIRE »

Considérant que la Semaine nationale de la santé mentale de 1’Association
canadienne pour la santé mentale se déroule du 1° au 7 mai 2023 et de la campagne
2023-2024 sur le theme « Mon histoire »;

Considérant que cette semaine vise une transformation sociale visant a sensibiliser
le public et a modifier les croyances et les perceptions au sujet de la santé mentale;

Considérant que les campagnes de promotion de la santé mentale visent a
améliorer la santé mentale de la population du Québec;

Considérant que les municipalités contribuent au bien-étre de la population en
mettant en place des environnements favorables a la vie de quartier;

Considérant que la santé mentale est une responsabilité collective et que cette
derniere doit étre partagée par tous les acteurs de la société;

Considérant qu'il est d'intérét général que toutes les municipalités du Québec
soutiennent la Semaine nationale de la santé mentale;

EN CONSEQUENT,
_IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER GUYDA DEBLOIS ET
RESOLU :
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QUE la Municipalité de Lac-Etchemin proclame la semaine du 1° au 7 mai 2023
Semaine de la santé mentale et invite tous les citoyens, les entreprises et les institutions
a visiter le www.semainesantementale.ca pour obtenir plus d’informations et télécharger
des ressources et a les suivre sur les médias sociaux en utilisant les mots-clics
#MonHistoire et #SemaineDelLaSantéMentale.

Adoptée a l'unanimité.

REVISION PERIODIQUE - EXEMPTION DE TAXES FONCIERES (CMQ-
60804-002)- LA FONDATION SANATORIUM BEGIN POUR L’IMMEUBLE
SITUE AU 102, RUE GIGUERE

Considérant que les membres du conseil ont pris connaissance de la demande de
révision périodique de la reconnaissance pour fin d'exemption de taxes foncieres adressée
a la Commission municipale du Québec (N/Réf. : CMQ-60804-002) par "La Fondation
Sanatorium Bégin" pour I'immeuble situ¢ au 102, rue Giguére;

Considérant qu'apres étude et discussion relativement a cette demande, les membres
du conseil jugent que ladite demande semble répondre aux criteres d'éligibilité préétablis;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER NORMAND POULIN ET
RESOLU :

QUE le conseil fasse connaitre, par la présente, son consentement a la demande de
révision périodique de la reconnaissance pour fin d'exemption de toutes taxes foncieres
déposée aupres de la Commission municipale du Québec par "La Fondation Sanatorium
Bégin" pour I’'immeuble situé au 102, rue Gigueére, en autant que la demande soit conforme
aux criteres exigés.

Adoptée a l'unanimité.

AUTORISATION DES SIGNATAIRES - ENTENTE ENTRE LA SHQ, LA
MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN ET L'OMH BEAUCE-ETCHEMINS
POUR L’AJOUT D’UN LOGEMENT AU PROGRAMME DE SUPPLEMENT DE
LOYER ET DE SUBVENTION AUX MUNICIPALITES VOLET 1 PERSONNE
VIVANT SEUL- AINE SANS REVENU

_ IL EST PROPOSE PAR MME LA CONSEILLERE JOAN GAGNON ET
RESOLU :

QUE la Municipalité de Lac-Etchemin donne son autorisation pour l'ajout d'un
(1) nouveau logement admissible au volet régulier catégorie ainée-personne seule sans
revenu et autorise 1'Office municipal dhabitation Beauce-Etchemins a gérer le
supplément au loyer attribué a l'entente et s'engage a assumer 10 % des colits du
programme afférent;

QUE la Municipalité de Lac-Etchemin autorise le maire, M. Camil Turmel et le

directeur général et greffier-trésorier, M. Patrick Lachance, a signer pour et au nom de
la Municipalité tous les documents relatifs a cette entente.

Adoptée a l'unanimité.

RESOLUTION MANDATANT M. LAURENT RHEAULT POUR
L’ELABORATION D’UN DOSSIER DE CANDIDATURE «VILLAGE-RELAIS»

Considérant que le ministre des Transports, M. Francois Bonnardel, dans une
lettre datée du 12 avril 2022, a désigné la Municipalité de Lac-Etchemin comme
municipalité candidate a la reconnaissance de « Village-relais »;
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Considérant que pour I’élaboration d’un dossier de candidature «Village-relais»,
le ministére des Transports du Québec rembourse certains frais jusqu’a concurrence de
40 000 $;

Considérant que la municipalité a recu une offre de services de M. Laurent
Rheault pour procéder a I’¢laboration d’un dossier de candidature « Village-relais » pour
la municipalité;

Considérant que I’offre regue est détaillée, compléte et répond aux besoins de
1’élaboration du dossier de candidature;

Considérant que M. Laurent Rheault connait trés bien la Municipalité de Lac-
Etchemin pour y avoir déja oeuvré dans le passé;

EN CONSEQUENCE :
_ IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER GUYDA DEBLOIS ET
RESOLU :

DE mandater M. Laurent Rheault pour procéder a 1’élaboration d’un dossier de
candidature « Village-relais » pour la Municipalité de Lac-Etchemin, le tout selon I’offre
de services de M. Rheault datée de mai 2023, au montant maximum de 24 000 $ (montant
non taxable), tel mandat étant conditionnel a son approbation par le ministere des
Transports du Québec.

Adoptée a l'unanimité.
ADHESION A LA SOLUTION UMQ (ACHAT REGROUPE) EN MATIERE

D'ASSURANCE COLLECTIVE POUR LES EMPLOYES MUNICIPAUX - 1ER
JANVIER 2024 AU 31 DECEMBRE 2028

Attendu que conformément a la Loi sur les cités et villes et a la Solution UMQ,
la Municipalité de Lac-Etchemin et son conseil souhaitent autoriser le lancement d'un
appel d'offres public pour obtenir des produits d’assurances collectives pour ses
employés pour la période 2024-2028;

Attendu que Mallette actuaires inc. s'est déja vu octroyer le mandat, a la suite
d’un appel d'offres public, pour les services de consultant indépendant requis par I'Union
des municipalités du Québec (UMQ) dans I'application de la Solution UMQ);

Attendu que la rémunération prévue au contrat - Solution UMQ - a octroyer est de
0,65 % au consultant Mallette actuaires inc. et les frais de gestion prévus pour 1'UMQ sont
de 1.15 %;

Attendu que la Municipalité de Lac-Etchemin souhaite maintenant confirmer son
adhésion a la solution des regroupements en assurances collectives de 'UMQ et le mandat
a Mallette actuaires inc. en conséquence;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER YANNICK DION ET
RESOLU :

QUE le préambule fait partie intégrante des présentes comme si récité au long;
QUE le Conseil municipal de la Municipalité de Lac-Etchemin confirme ainsi
par les présentes son adhésion a la Solution UMQ en matiere d'assurances collectives

pour ses employés;

QUE I'adhésion au regroupement - Solution UMQ sera d'une durée maximale de
cinq (5) ans;
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QUE la Municipalité de Lac-Etchemin mandate 'UMQ pour agir a titre de
mandataire pour la représenter au contrat d'assurances collectives a octroyer par suite de
l'application des présentes ainsi que son renouvellement, de méme que pour l'acces a son
dossier d'assurances collectives aupres de l'assureur, dans le respect des regles de
protection des renseignements personnels;

QUE Ila Municipalité de Lac-Etchemin s'engage a payer a 'UMQ des frais de
gestion de 1.15 % des primes totales versées par la municipalité durant le contrat et une
rémunération de 0,65 % des primes totales versées par la municipalité au consultant
Mallette actuaires Inc., dont la municipalité joint aussi le mandat obtenu pour le
regroupement, par suite d’un appel d'offres public;

QUE la Municipalit¢ de Lac-Etchemin s'engage a respecter les termes et
conditions du contrat a intervenir avec la société d'assurances a qui le contrat sera octroyé
a la suite de l'application des présentes ainsi que les conditions du mandat du consultant.

Adoptée a l'unanimité.
DOSSIER(S) - SERVICES PUBLICS :

PROCLAMATION DE LA « SEMAINE DE LA SECURITE CIVILE » DU7AU13
MAI 2023 SOUS LE THEME « MA SECURITE, MA RESPONSABILITE »

_ IL EST PROPOSE PAR MME LA CONSEILLERE JOAN GAGNON ET
RESOLU :

QUE le Conseil municipal de la Municipalité de Lac-Etchemin proclame par la
présente la semaine du 7 au 13 mai 2023, semaine de la sécurité civile, sous le theme « Ma
sécurité, ma responsabilité ».

Adoptée a l'unanimité.

AUTORISATION D'APPROPRIER, A MEME L'EXCEDENT NON AFFECTE
DE L'ANNEE 2022 DE LA MUNICIPALITE, UNE SOMME DE 127 398 $
DEVANT SERVIR D'EXCEDENT ACCUMULE AFFECTE «MATIERES
RESIDUELLES »

~IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER YANNICK DION ET
RESOLU :

QUE soit appropriée, a méme l'excédent non affecté de la Municipalité de Lac-
Etchemin, une somme de 127 398 $, ladite somme devant étre versée a l'excédent
accumulé affecté « Matieres résiduelles » et représentant I'excédent de la compensation
des matieres recyclables de 1'année 2022 inscrites au fonds général (soit un montant de
132 238 $) par rapport aux dépenses réelles payées par le fonds général (soit un montant
de 4 840 $) pour la gestion du P.G.M.R.

Adoptée a l'unanimité.

ADJUDICATION DU CONTRAT POUR DES TRAVAUX DE REFECTION
COMPLETE D’UN TRONCON DU 12F RANG

Considérant que la municipalité a procédé par appel d'offres de soumissions
publiques pour des travaux de réfection compléte d’un trongon du 12° Rang;

Considérant que la municipalité a procédé a I'ouverture desdites soumissions le
1° mai 2023;

Considérant que huit (8) offres ont été recues et jugées conformes aux conditions
stipulées au devis technique et bordereau de soumission;
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Considérant que, a la suite des offres déposées, le directeur des Services publics,
Urbanisme et Environnement a étudié attentivement les propositions regues a savoir :

COMPAGNIE MONTANT
(TAXES INCLUSES)

Construction Abénakis inc. 37934182 %
Saint-Georges
R.J. Dutil & Freres inc. 38397782 %
Saint-Georges
Les Pavages de Beauce Ltée 403 562,55 $
Beauceville
Excavations Lapointe & Fils inc. 409 628,15 $
Saint-Simon-les-Mines
Excavation Drouin Doris inc. 421 755,04 $
Saint-Honoré-de-Shenley
Gilles Audet Excavation inc. 422 736,31 $
Saint-Anselme
Excavations Gagnon et Freres inc. 434 998,00 $
Disraeli
Dulac & Fils cie Ltée 547 787,15 $
Saint-Prosper

Considérant que la firme "Construction Abénakis inc." a déposé€ la soumission la
plus basse, si 1'on compare le tableau des montants ci-dessus présenté;

Considérant que le directeur des Services publics Urbanisme et Environnement
recommande 1'adjudication du contrat pour des travaux de réfection compléte d’un
troncon du 12° Rang, a la firme "Construction Abénakis inc.";

_ IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER FABIEN LACORRE ET
RESOLU :

QUE le conseil confie a la firme «Construction Abénakis inc.» les travaux de
réfection compléte d’un troncon du 12° Rang, conformément aux spécifications décrites
aux devis et bordereau de soumission, pour un montant de 379 341,82 $ (taxes incluses);

QUE ces travaux sont financés par le Programme de la taxe sur I’essence et de la
contribution du Québec (TECQ), priorité 4 (voirie locale ministere des Transports du
Québec).

Adoptée a l'unanimité.
ADJUDICATION DU CONTRAT POUR LA REHABILITATION SANS

EXCAVATION DE LA CAPACITE HYDRAULIQUE DE LA CONDUITE
D’EAU POTABLE EN FONTE DE LA 2® AVENUE

Considérant que la municipalité a procédé par appel d'offres de soumissions
publiques pour la réhabilitation sans excavation de la capacité hydraulique de la conduite
d’eau potable en fonte de la 2° Avenue;

Considérant que la municipalité a procédé a I'ouverture desdites soumissions le
1¢" mai 2023;

Considérant qu’une seule offre a été recue et jugée conforme aux conditions
stipulées au devis technique et bordereau de soumission;

Considérant que, a la suite de I’offre déposée, le directeur des Services publics,
Urbanisme et Environnement a étudié attentivement la proposition regue a savoir :



122-05-2023
5.5

6.1

6.2

COMPAGNIE MONTANT
(TAXES INCLUSES)

Soleno Service inc. 298 465,90 $
Saint-Jean-sur-Richelieu

Considérant que le directeur des Services publics, Urbanisme et Environnement
recommande l'adjudication du contrat a la firme « Soleno Service inc.» pour la
réhabilitation sans excavation de la capacité hydraulique de la conduite d’eau potable en
fonte de la 2° Avenue;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER NORMAND POULIN ET
RESOLU :

QUE le conseil confie a la firme «Soleno Service inc.» pour la réhabilitation sans
excavation de la capacité hydraulique de la conduite d’eau potable en fonte de la 2°
Avenue, conformément aux spécifications décrites aux devis et bordereau de soumission,
pour un montant de 298 465,90 $ (taxes incluses);

QUE ces travaux sont financés par le Programme de la taxe sur I’essence et de la
contribution du Québec (TECQ), priorité 1.

Adoptée a l'unanimité.

DEPOT DU PLAN D’ACTION POUR LA RECHERCHE ET L’ELIMINATION
DES RACCORDEMENTS INVERSES SUR LES RESEAUX D’EGOUT DE LA
MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN DANS LE CADRE DES
PROGRAMMES FIMEAU ET DE LA TECQ

Considérant que les membres du conseil ont tous pris connaissance dudit plan
d’action pour la recherche et 1’élimination de raccordements inversés sur les réseaux
d’égout de la Municipalité de Lac-Etchemin;

Considérant que le ministere des Affaires municipales et de I'Habitation exige le
dépdt d’un tel document pour I’octroi de subvention dans le cadre des programmes
FIMEAU et de la TECQ;

Considérant que le plan d’action prévoit un calendrier d’échéancier allant de
2023 a 2026 pour couvrir I’ensemble du territoire;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER YANNICK DION ET
RESOLU :

QUE le conseil accepte, par la présente résolution, le dépdt par le directeur des
Services publics Urbanisme et Environnement du plan d’action pour la recherche et

I’élimination de raccordements inversés sur les réseaux d’égout la Municipalité de Lac-
Etchemin dans le cadre des programmes FIMEAU et de 1a TECQ.

Adoptée a l'unanimité.
DOSSIER(S) - AMENAGEMENT, URBANISME ET DEVELOPPEMENT :

DEPOT DU RAPPORT 'MENSUEL SOMMAIRE DES PERMIS DE
CONSTRUCTION ET DE RENOVATION - AVRIL 2023

Le directeur général et greffier-trésorier dépose le rapport mensuel sommaire des
permis de construction et de rénovation pour le mois d'avril 2023, préparé par le service
d'urbanisme.

DEPOT DE DEUX (2) EXTRAITS DE RESOLUTIQNS DE LA MRC DES
ETCHEMINS CONCERNANT L’ADOPTION DU REGLEMENT NO. 138-22
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VISANT A MODIFIER LE REGLEMENT NO 78-05 RELATIF AU SCHEMA
D'AMENAGEMENT ET DE DEVELOPPEMENT AFIN DE REDEFINIR LES
LIMITES DU PERIMETRE URBAIN DE LA MUNICIPALITE DE SAINTE-
JUSTINE AINSI QUE L’ADOPTION D’UN DOCUMENT INDIQUANT LA
NATURE DES MODIFICATIONS A APPORTER A LA REGLEMENTATION
D’URBANISME MUNICIPALE (ART. 53.11.4 LAU)

Le directeur général et greffier-trésorier dépose deux (2) extraits de résolutions de
la MRC des Etchemins concernant I’adoption du réglement no. 138-22 visant a modifier
le reglement no 78-05 relatif au schéma d'aménagement et de développement afin de
redéfinir les limites du périmetre urbain de la Municipalité de Sainte-Justine ainsi que
I’adoption d’un document indiquant la nature des modifications a apporter a la
réglementation d’urbanisme municipale (art. 53.11.4 LAU).

RESOLUTION POUR LA NOMINATION D’UN NOUVEL INSPECTEUR EN
URBANISME ET EN ENVIRONNEMENT DE LA MRC DES ETCHEMINS

Considérant que le Conseil municipal de la Municipalité de Lac-Etchemin est
partie prenante de [’entente intermunicipale relative a [’utilisation du service
d’inspection de la MRC des Etchemins;

Considérant qu’en vertu de la susdite entente (article 3.2), la municipalité a
I’obligation de nommer les fonctionnaires chargés de [D’application de leurs
reglementations;

Considérant qu'a lasuite de I'embauche d'un nouvel inspecteur en urbanisme
et en environnement par la MRC des Etchemins, soit monsieur Kim Boulanger, il
y a lieu de procéder a sa nomination par le Conseil municipal et au renouvellement
des nominations pour 1'ensemble de 1'équipe d'inspection;
Considérant que I'embauche, a titre d’inspecteur en urbanisme et en
environnement de M. Kim Boulanger, est effective dés maintenant;

EN CONSEQUENCE, )
_ IL EST PROPOSE PAR MME LA CONSEILLERE JOAN GAGNON ET
RESOLU :

QUE le Conseil municipal de la Municipalité de Lac-Etchemin nomme Mmes
Lise Buteau, Annie Venables et Emilie Bédard ainsi que MM. Serge Paquet et Kim
Boulanger a titre d’inspecteurs(trices) en urbanisme et en environnement;

QUE par ces nominations, ces personnes agiront a titre de fonctionnaires
responsables de 1’application des réglements d’urbanisme, du réglement sur la sécurité
publique et la protection des personnes et des propriétés et des reglements découlant de
la Loi sur la Qualité de I’Environnement applicables par la municipalité.

Adoptée a l'unanimité.

RESOLUTION D’APPUI POUR DEMANDE D’EXECUTION DES TRAVAUX
POUR L’IMPLANTATION D’UN RESEAU DE DISTRIBUTION D’HYDRO-
QUEBEC SUR LA FUTURE 4% AVENUE DANS L’AGRANDISSEMENT DU
PARC INDUSTRIEL DE LA MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN

Considérant I’implantation projetée de I’agrandissement futur du parc industriel
de la Municipalité de Lac-Etchemin via I’acces de la rue Industrielle;

Considérant que cet agrandissement du parc industriel nécessite 1’implantation
du réseau de distribution pour 1’¢lectricité sur la future 4° Avenue et des rues adjacentes;

Considérant qu’Hydro-Québec requiert un consentement municipal;
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Considérant que les colts d’implantation du réseau seront payés par la
Municipalité de Lac-Etchemin;

POUR CES MOTIFS,
_ IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER NORMAND POULIN ET
RESOLU :

QUE le Conseil municipal autorise la demande de prolongement électrique de
I’agrandissement du futur parc industriel de la Municipalité de Lac-Etchemin sur la
future 4° Avenue ainsi que 1’autorisation de paiement de sa part des frais estimés pour
I’implantation.

Adoptée a l'unanimité.

AVIS DE MOTION - REGLEMENT RELATIF AU PLAN D’IMPLANTATION
ET D’INTEGRATION ARCHITECTURALE DE LAC-ETCHEMIN (PIIA)

AVIS DE MOTION

Je, soussigné, Guyda Deblois, conseiller, donne avis par les présentes, qu'il sera
soumis lors de la présente séance de ce conseil, I'adoption d'un projet de reglement relatif
au Plan d’implantation et d’intégration architecturale (PIIA).

Guyda Deblois, conseiller

ADOPTION DU PROJET REGLEMENT NUMERO 221-2023 RELATIF AU
PLAN D’IMPLANTATION ET D’INTEGRATION ARCHITECTURALE (PIIA)

Considérant que la Municipalité de Lac-Etchemin est une municipalité régie par
la Loi sur les cités et villes du Québec et assujettie aux dispositions de la Loi sur
I'aménagement et I’'urbanisme;

Considérant que lors d'une séance du Conseil municipal, le reglement intitulé
«PROJET DE REGLEMENT NUMERO 221-2023 RELATIF AU PLAN
D’IMPLANTATION ET D’INTEGRATION ARCHITECTURALE (PIIA) » fut adopté
le 2° jour du mois de mai 2023;

Considérant que dans le schéma d’aménagement de la MRC des Etchemins, il
est mentionné que la municipalité de Lac-Etchemin a 1’obligation de se doter de Plan
d’implantation et d’intégration architecturale afin de protéger I’aspect original des
batiments ayant une valeur patrimoniale au pourtour de I’église;

Considérant qu'un avis de motion du présent reglement a préalablement été
donné a une séance ordinaire de ce Conseil, tenue le 2 mai 2023;

Considérant que le projet de reglement a préalablement été présenté et déposé a
la séance ordinaire de ce Conselil, tenue le 2 mai 2023;

Considérant qu'une copie du présent reglement a été remise aux membres du
Conseil au plus tard 72 heures préalablement a la séance d'adoption du présent reglement
et que tous les membres présents déclarent avoir lu le projet de reglement et qu'ils
renoncent a sa lecture, s€ance tenante;

Considérant que des copies du reglement étaient a la disposition du public pour
consultation des le début de cette séance, conformément a l'article 356 LCV;

Considérant que M. le maire mentionne 1'objet dudit réglement et sa portée,
séance tenante;
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PAR CONSEQUENT,
_IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER GUYDA DEBLOIS ET
RESOLU :

QUE le conseil confirme par la présente résolution, 1'adoption du reglement
numéro 221-2023 relatif aux plans d’implantation et d’intégration architecturale (PIIA),
tel que rédigé par le directeur général et greffier-trésorier.

Adoptée a l'unanimité.

DOSSIER(S) - LOISIRS, CULTURE ET DEVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE :

AUTORISATION D'APPROPRIER, A MEME L'EXCEDENT NON AFFECTE
DE LA MUNICIPALITE DE L'ANNEE 2022, UNE SOMME DE 1 605 $ DEVANT
SERVIR D'EXCEDENT ACCUMULE AFFECTE LOISIRS (AMELIORATION
DES EQUIPEMENTS)

~ IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER FABIEN LACORRE ET
RESOLU :

QUE soit appropriée, a méme l'excédent non affecté de la Municipalité de Lac-
Etchemin, une somme de 1 605 $, ladite somme devant étre versée a 'excédent accumulé
affecté loisirs (amélioration des équipements) et représentant les revenus d'amélioration
de I'année 2022 prévus et déposés au fonds général;

Aréna 482 $
Centre des arts et de la culture 1035%
Balle-molle 88 %

1605$%

Adoptée a l'unanimité.

CONFIRMATION ET ACCEPTATION - EMBAUCHE DES MONITEURS
POUR LE CAMP DE JOUR - SAISON 2023

Considérant que le responsable de l'animation loisirs a procédé par voie de
concours afin d'effectuer I'embauche des étudiants pour le camp de jour pour la prochaine
saison;

Considérant qu'il y a eu un certain nombre de candidatures recues au poste de
moniteurs;

Considérant qu'apres entrevues avec les candidats(es) afin de procéder a leur
évaluation, le responsable de 1'animation loisirs (accompagné de la responsable du camp
de jour et d’une monitrice de 1’année antérieure) recommande l'engagement des
personnes retenues a la suite du processus de sélection;

~ IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER FABIEN LACORRE ET
RESOLU :

QUE le conseil accepte 1'embauche des candidats (tes) sélectionnés (es) pour la
saison 2023, a savoir :

Personnes retenues :

Nom Année de Provenance Engagement
naissance depuis
Amélie Dallaire 2006 Lac-Etchemin 1an
Alicia Bohémier 2006 Lac-Etchemin 1an
Anne-Marie Aubin 2005 Lac-Etchemin 1 an
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Julianne Beaudoin 2006 Lac-Etchemin 1 an
Laurie Poulin 2006 Saint-Odilon 1 an
Rosalie Huot 2006 Lac-Etchemin 1 an
Alycia Leclerc 2007 Lac-Etchemin 2 ans
Charlotte Chouinard 2004 Lac-Etchemin 2 ans
Julianne Rouillard 2005 Lac-Etchemin 2 ans
Arianna Gonzalez 2005 Lac-Etchemin 2 ans
Valérie Labbé 2005 Lac-Etchemin 3 ans

Aides monitrices : (adolescents pour aide)

Nom Année de Provenance Engagement
naissance depuis
Alysson Gonthier 2009 Lac-Etchemin 1 an
Yasmin Charrad 2010 Lac-Etchemin 2 ans

QUE le Conseil municipal autorise le gérant d'aréna/animation loisirs, M. José
Poulin, a signer les contrats a intervenir entre les moniteurs du camp de jour - saison
2023 et la municipalité.

Adoptée a l'unanimité.
ADJUDICATION DU CONTRAT POUR L'ENTRETIEN DES PLATES-

BANDES SITUEES A «L'ESPACE COMMEMORATIF JOSEPH-DAMASE
BEGIN » ET « LE PARC DU SENTIER » POUR LA SAISON ESTIVALE 2023

Considérant que « I'Espace commémoratif Joseph-Damase Bégin » et « le Parc
du Sentier » possedent de nombreuses plates-bandes et que celles-ci demandent un
entretien régulier durant la saison estivale;

Considérant que les Chevaliers de Colomb de Lac-Etchemin se sont engagés
aupres du Comité historique et la Fabrique de Lac-Etchemin a réaliser deux (2) corvées
annuelles (printemps et automne) pour faire une mise a niveau des plates-bandes du site
de 1'Espace commémoratif;

Considérant que la Municipalité de Lac-Etchemin doit faire I'entretien annuel des
équipements et s'assurer de la conformité du site;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER NORMAND POULIN ET
RESOLU :

QUE le Conseil municipal accepte le protocole d'entente proposé pour l'entretien
des plates-bandes a « 1'Espace commémoratif Joseph-Damase Bégin » pour la saison
estivale 2023 incluant « le Parc du Sentier » et autorise le directeur des loisirs, culture et
vie communautaire, M. Jude Emond, 2 signer ledit protocole a intervenir entre les
Chevaliers de Colomb et la municipalité et en assurer le respect des termes et
engagements par les parties.

Adoptée a l'unanimité.
PROCLAMATION DE LA « SEMAINE QUEBECOISE DES FAMILLES » DU 15

AU 21 MAI 2023 ET DE LA « JOURNEE INTERNATIONALE DES FAMILLES »
LE 15 MAI 2023

Considérant I'importance de la reconnaissance de la famille comme premier
milieu de vie des personnes et de l'intergénération;

Considérant 1'importance de la reconnaissance de la famille sous toutes ses
formes et a tous les cycles de vie;

Considérant I'importance de la contribution des familles au développement de la
collectivité;
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Considérant 1'importance d'apporter un soutien collectif aux familles afin de
faciliter leur vécu dans I'exercice de leurs fonctions et responsabilités;

Considérant que la municipalité est le palier de gouvernement le plus pres du
quotidien et du milieu de vie des familles et des ainés;

Considérant que la municipalité a reconnu le role de rassembleur de la
communauté dans le développement d'une Politique familiale et des ainés;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER GUYDA DEBLOIS ET
RESOLU :

QUE la Municipalité de Lac-Etchemin proclame la « Semaine québécoise des
familles » du 15 au 21 mai 2023 sous le theme « Simplifier le parcours des familles »
ainsi que le 15 mai « Journée internationale des familles ».

Adoptée a l'unanimité.
AUTORISATION DES SIGNATAIRES - PROTOCOLE D'ENTENTE ENTRE LA

MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN ET L'ORGANISATION DU « TOURNOI
DE BALLE MOLLE FAMILIAL DE LAC-ETCHEMIN »

Considérant que la Municipalité de Lac-Etchemin et les responsables de
l'organisation du « Tournoi de balle molle familial de Lac-Etchemin » ont convenu de la
signature d'un protocole d'entente relativement a la tenue de cet événement;

) IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER YANNICK DION ET
RESOLU :

QUE la Municipalité de Lac-Etchemin accepte les conditions incluses dans le
protocole d'entente a intervenir entre la Municipalité de Lac-Etchemin et 1'organisation
du « Tournoi de balle molle familial »;

QUE la Municipalit¢é de Lac-Etchemin verse une contribution financiere
maximale de 1 000 $ sur présentation de pieces justificatives et selon les termes prévus
au protocole pour une activité de jeux gonflables;

QUIE le directeur des loisirs, culture et vie communautaire, M. Jude Emond, soit
autorisé a signer, pour et au nom de la municipalité, le protocole d'entente proposé.

Adoptée a l'unanimité.
AUTORISATION POUR RALENTIR LA CIRCULATION SUR LA ROUTE 277

DANS LE CADRE DU TRIATHLON - BIONICK DE LAC-ETCHEMIN, LE
SAMEDI 2 SEPTEMBRE 2023

Considérant que le comité organisateur du Triathlon - Bionick de Lac-Etchemin
propose un trajet pour le passage des coureurs prévu le samedi 2 septembre 2023 qui
perturbera quelque peu la circulation sur la route 277,

Considérant que durant cette période 1'organisation prévoit ralentir la circulation
de facon sécuritaire pour éviter aux automobilistes une trop longue attente;

Considérant que 1'organisation doit obtenir les autorisations nécessaires aupres
des autorités;

Considérant que la Municipalité de Lac-Etchemin sera impliquée dans la mise en
ceuvre des mesures de sécurité nécessaires a la réussite de l'activité;
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~ IL EST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER GUYDA DEBLOIS ET
RESOLU :

QUE le Conseil municipal appuie la démarche du comité organisateur du
Triathlon - Bionick de Lac-Etchemin pour I'obtention des permis nécessaires;

QUE MM. Jude Emond, directeur des loisirs, de la culture et de la vie
communautaire et Sylvain Poulin, directeur de la sécurité incendie soient mandatés pour

conseiller et orienter les membres du comité en regard du respect des exigences et normes
en matiere de sécurité routiere.

Adoptée a l'unanimité.
DOSSIER(S) - AUTRE(S) :
Aucun point pour cet item.

APPROBATION DU RAPPORT DES IMPAYES ET DES DEBOURSES
DIRECTS DE LA MUNICIPALITE DE LAC-ETCHEMIN

) IL EST PROPOSE PAR MME LA CONSEILLERE JOAN GAGNON ET
RESOLU :

QUE la Municipalité de Lac-Etchemin accepte le rapport des impayés et
déboursés directs pour avril 2023 pour la somme de 676 939,58 $, le tout tel que détaillé
comme suit: achats impayés : 135 954,81 $ et déboursés directs: 540 984,77 $ et identifié
"Rapport des impayés et déboursés directs" et autorise le greffier-trésorier a les payer.

CERTIFICAT DE DISPONIBILITE DE CREDIT

Je, soussigné, Patrick Lachance, directeur général et greffier-trésorier, fait part
qu'il y a des crédits budgétaires disponibles pour le rapport des impayés et des déboursés
directs ci-haut décrits.

Patrick Lachance
Directeur général et greffier-trésorier

Adoptée a l'unanimité.

LECTURE DE LA CORRESPONDANCE

Lettres de remerciements de la Fondation Sac-O-Dos, de Nouvel Essor et de M.
Marcel Rancourt.

AFFAIRE (S) NOUVELLE (S) :

SOUSCRIPTIONS, COMMANDITES ET/OU SUBVENTIONS DIVERSES :

PARTICIPATION AU 30¥ TOURNOI DE GOLF ANNUEL DE LA FONDATION
DU SANATORIUM BEGIN

Considérant que ladite demande répond aux criteres d'analyse de la Politique
relative aux demandes de subventions, dons, souscriptions, commandites et activités de
représentation;

~ IL EST PROPOSE PAR MME LA CONSEILLERE JOAN GAGNON ET
RESOLU :
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QUE la Municipalité de Lac-Etchemin participe a 'activité de golf de la Fondation
Sanatorium Bégin qui se tiendra le 9 juin 2023 au Club de golf coopératif de Lac-
Etchemin en procédant a trois (3) inscriptions au cofit de 85 $ par participant pour un
montant total de 255 $.

Adoptée a l'unanimité.

PARTICIPATION FINANCIERE POUR LA PROMOTION DU MARCHE
FERMIER DES ETCHEMINS

Considérant que ladite demande répond aux criteres d'analyse de la Politique
relative aux demandes de subventions, dons, souscriptions, commandites et activités de
représentation;

~ ILEST PROPOSE PAR M. LE CONSEILLER NORMAND POULIN ET
RESOLU :

QUE la Municipalité de Lac-Etchemin verse un montant de 390 $ a titre de
contribution financiere pour la promotion du Marché fermier des Etchemins, édition
2023.

Adoptée a l'unanimité.

PERIODE D'INTERVENTION DES MEMBRES DU CONSEIL

Chacun des membres du Conseil municipal est invité par le maire, a faire part, s'il
y a lieu, d'un bref résumé de leurs principales activités de représentation, des rencontres
et dossiers traités au cours du dernier mois et ajouter ses commentaires sur certains sujets,
selon sa convenance.

Pour terminer ce point, a son tour M. Camil Turmel, maire, commente en ce sens au
bénéfice des gens présents dans la salle.

PERIODE DE QUESTIONS DES CITOYENS

Les citoyennes et citoyens présents dans la salle sont invités par le maire a poser
leurs questions concernant les affaires municipales en demandant préalablement la
parole.

LEVEE DE LA SEANCE

A 20 h 38 l'ordre du jour étant épuisé, M. le conseiller Guyda Deblois propose que la
présente séance soit levée.

MAIRE DIRECTEUR GENERAL ET
GREFFIER-TRESORIER



